e st DOSSIER DE CANDIDATURE
M|N|ST::§:U|;;;£YE-E;::CGF;EMENT MASTERS PRO F ESS I o N N ELS
2024-2025

SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE ET DE
L'INNOVATION
Année académiaue

INFORMATIONS PERSONNELLES

UNIVERSITE ALIOUNE DIOP

DE BAMBEY PrENOM (S) oo
« UEncelfence est ma constance, Féthique ma vertt » NOM e
Date et lieu de NaiSSANCE : ..........coovoviiiiieceeeeeeeeee e
NAtIONANE & ..o
N° CNL OU PaSSEPOM ..o PHOTO
AQEESSE .o
__________ TEIEPNONE & .o
CENTRE DE RESSOURCES B-mail e
DE DAKAR

Cadre réservé a l'administration

—

N° dossier [

Déposé le

Décision
[] Accepté

[] Non accepté

[_] Accepté sous réserve

CENTRE DE RESSOURCES DE
DAKAR
3, VDN Mermoz Pyrotechnie Dakar
B.P : 16617 Dakar Fann Sénégal
Tél : 33 860 64 67
NINEA : 4365161 0J0O
Courriel : crd@uadb.edu.sn

Site web : www.uadb.edu.sn

PROFIL DU CANDIDAT

Niveau d'étude / Filiére suivie : ...........cocovrene.
Dernier dipléme obtenu © .........cccoovoiiiiiii,
Dernier établissement fréquenté © .....................

POSEE OCCUDE & ..ottt

Si vous exercez une activité professionnelle

Organisation / Secteur d'activité : ....................

PRISE EN CHARGE FINANCIERE

[L] Personnelle

L PArENtS / TULEUL: e e e e e

L] Entreprise & ..o

Nom de I'Entreprise et Téléphone

[L] Autre (@ Préciser) & .....cococoveveveeieiieeceeee

CHOIX DE LA FORMATION

Master 1

Cours du soir

[_] Développement Durable et Management
Environnemental (DDME)
[_] Management des Organisations :

Administration comptable et financiére (MOAC)

Cours du week-end

[_] Management des Programmes et des Services
de Santé (MP2S)
[_] Management du Développement Local et

Ingénierie Sociale (MDLIS)

Master 2
|

Cours du soir

[_] Développement Durable et Management
Environnemental (DDME)

[_] Management des Organisations : Administration
comptable et financiére (MOAC)

[_] Gestion et Administration des Marchés Publics et
des Partenariats Public-Privé (GAMP)

[_] Management des Achats et Supply Chain
Management (MASC)

[_]1 Management des TIC et Organisation (MTIC)

Cours du week-end

[_] Management des Programmes et des Services de
Santé (MP2S)

[_] Management du Développement Local et
Ingénierie Sociale (MDLIS)

[_] Management de Projet, GAR et Pilotage du
Changement (MAPC)


mailto:crd@uadb.edu.sn

MOTIVATION

1 - Pour quelle (s) raison (s) souhaitez - vous suivre l'un des programmes proposés par le Centre de Ressources
de Dakar ?

2 - Qu’attendez -vous en retour de la formation choisie?

3 - Comment avez-vous connu le Centre de Ressources de Dakar?

L] Internet []Télé [] Relations personnelles [L] Réseaux sociaux  [] Presse i.....eoneeenerenenns

[L] AULTES (3 PIrECISEI) & wvvieieeieeieeietei sttt ettt ittt sttt st s et ae s bt st s e st b et s b st e e s e b et s s e b st ae b et et s s e b s ante b esssnsess

PIECES A FOURNIR

*  Photocopies légalisées des diplomes obtenus et des relevés de notes

= Accréditation CAMES/ANAQ-SUP ou agrément du programme (écoles privées, universités privées et universités
étrangeéres)

»= 1 photo d'identité agrafée au dossier

= ] extrait de naissance (- 6 mois)

= 1 copie légalisée de la piece d'identité ou du passeport

. Curriculum Vitae (CV)

Je certifie que les renseignements fournis dans ce dossier de candidature sont complets et exacts

Signature du candidat

1.0/2024




